
  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

福祉の仕事に就いてまもないと、 
「将来のこと」や「キャリアアップのこと」など、 
不安になることはありませんか？ 
グループワークで楽しく参加をしながら、 
  将来どのような職員になりたいか 
  どんな目標を設定するか 
  身につけておくべきスキル・経験は何か 
組織での自分の将来像を描いていきましょう！ 

チームの一員 
として基本を習得 

福祉職員としての 
方向性を学ぶ 

９：２０～１７：００ 

（川崎市複合福祉センターふくふく２階） 

（税込。テキスト代含む） （先着順） 



令和５年度 川崎市社会福祉協議会 総合研修センター 福祉職員向け現任研修（階層別研修） 

「福祉職員キャリアパス研修 川崎版（初任者コース）」実施要領 

 

 

 

 

 
 
１ 目 的  福祉職員として必要な「福祉サービスの基本理念・倫理」等を理解し、受講者が、福祉職員

としてのキャリアデザインや将来像を描く機会となるよう開催します。 
  
２ 主 催  社会福祉法人 川崎市社会福祉協議会 
 
３ 日 時  令和５年１１月２日（木） ９：２０～１７：００ 
 
４ 会 場  総合研修センター 研修室 （川崎市川崎区日進町５‐１ 川崎市複合福祉センターふくふく２階） 
 
５ 定 員  ３０名 （先着順。定員に達し次第募集終了。） 
 
６ 講 師  柿沼 千絵 氏 （株式会社喫茶去 喫茶去居宅介護支援センター） 

武宮 直子 氏 （特定非営利活動法人虹をさがす会 虹をさがす会居宅介護支援センター管理者） 

吉澤 美香 氏 （社会福祉法人幸ﾋｭｰﾏﾝﾈｯﾄﾜｰｸ 地域相談支援センターあんさんぶる管理者） 
       ※ 上記講師は「全国社会福祉協議会福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程」指導者養成研修課程を修了

しています 

 
７ 対象者  市内在住・在勤で、福祉職場での従事年数合計が 概ね３年未満 の方 
        ● 高齢者福祉施設、介護護保険事業所  ● 障害者支援施設 など 
 
８ 受講料  ５，０００円（消費税・テキスト代込） 
       ※ 受講料受領後に、欠席・早退等の事由が生じても、受講料の返金は行いませんので、あらかじめご了承

ください 

 
９ 申込み  インターネット上の申込みフォームに必要事項を入力し、申込み。 
       申込フォームURL・・・https://forms.gle/tHkGWKzg8kzYX2xQ7 

※ 申込み完了後、受講決定通知を郵送いたします。 
 
 
 
10 研修テキスト・事前学習 

 ● テキスト  『福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程テキスト【初任者編】』 全国社会福祉協議会発行 

   受講決定した方へ、受講決定通知とともに送付いたします。 
   ※ 発送後キャンセルとなった場合 

     テキスト代（１，２１０円）はご負担いただきますので、あらかじめご了承ください 

 ● 事前学習  「事前学習及びプロフィールシート」 の作成 

   テキストを通読のうえ作成し、令和５年１０月２４日（火）までに提出してください。 

   ※ 事前学習を提出できない場合は、本研修を受講できません 
 
11 個人情報取扱 研修を通して知り得た個人情報は、当該研修業務の運営以外に使用されることはありま

せん。 

全国社会福祉協議会の「全国共通・キャリアパス対応生涯研修課程＜福祉職員
職務階層別研修＞」のテキストに基づき、川崎市社会福祉協議会が独自に実施
するものです。 

申込み用二次元コード 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日  時 科   目 （ 予 定 ） 

１１月２日

（木） 

 
 

９：２０  
～１７：００ 

 研修オリエンテーション 

 キャリアデザインと自己管理への理解 

● この仕事を選んだ動機や志を振り返ってみよう 

● 福祉サービスの仕事の意味を考えよう 

 福祉サービスの基本理念・倫理 
 メンバーシップ・フォロワーシップ 

● 求められる基本的役割や姿勢、職業倫理を身につけよう 

● チームのレベルアップに貢献！基本的心構えと姿勢を学ぼう 

 対人関係マナーとコミュニケーション 

● 職場内の良好な人間関係を築こう 

● 利用者との関係形成の基本を身につけよう 

 啓発科目（能力開発、課題解決、リスクマネジメント、多職種連携、運営管理） 

● 業務遂行に必要なポイントを学ぼう 

● 目指したい職業人の姿を描こう 

 行動指針の策定 

● 事前学習＋各科目のポイントを、みんなで意見交換しよう 

● 視野を広げ、新たな気づきを得よう 

 キャリアデザインとアクションプランの策定 

● 行動指針から…自らの能力を活かした将来像を描こう 

 閉講式 

【 問合せ 】 
 社会福祉法人 川崎市社会福祉協議会 総合研修センター  
 〒 210-0024 川崎市川崎区日進町5-1 川崎市複合福祉センター｢ふくふく｣２階 

    ：０４４（２２３）６５０９     ：０４４（２２３）６５９８ 

    ：kensyu-c@csw-kawasaki.or.jp 

受講決定者へ 
下記３点を送付 

①受講決定通知 
②テキスト 
③事前学習及び 
 プロフィールシート 

事前学習及びプロフィ
ールシートを作成 

テキストを通読のうえ
作成してください 
※ 当センターＨＰより、

様式ダウンロード可 

所属長のコメント 

所属長（もしくは上司）
の方のコメントをいた
だいてください 

事前提出 

１０月２４日（火）まで
に提出してください 
※ 郵送 または メール 


