
令和５年度第２回施設長会 資料１１ 

川崎市老人福祉施設事業協会 

   

第１０６回理事会 議事概要 

 

１ 日 時  令和 5年 5月 22日(月)午前１０時００分～午前１１時 0１分 

（リモート開催） 
 
２ 議題 

議案第１号 令和４年度川崎市老人福祉施設事業協会事業報告について 

議案第２号 令和４年度川崎市老人福祉施設事業協会決算報告について 

  議案第３号 役員(監事)の選任について 

議案第４号 各ワーキング等について 
 
３ 出席理事 代理を含め 22名、委任状 13名  計 35名／理事総数 37名 
 
４ 概要 

(１) 議長に成田会長、議事録署名人に鈴木理事（鈴保福祉会）及び石川理事（徳心

会）を選出した。 

(２) 議案第１号「令和４年度川崎市老人福祉施設事業協会事業報告」及び議案第２

号「令和４年度川崎市老人福祉施設事業協会決算報告」について事務局の説明及

び令和４年度会計処理に関する監査報告があり、原案のとおり承認された。 

(３) 議案第３号「役員(監事)の選任」について事務局から説明があり、原案のとお

り承認された。 

(４) 議案第４号「各ワーキング等」について事務局からワーキングの取組に関する

報告とあわせて川崎市市制１００周年記念事業に対する事業協会としての方針に

ついて説明があり、原案のとおり承認された。 

(５) その他として、事務局から令和４年度における特養新規申込件数等の集計デー

タに関する報告及び次回理事会は会場とリモートのハイブリッド形式で行う予定

である旨の説明があった。 

 

議長から、本日予定した議事は全て終了した旨の発言があり、午前１１時１分に閉

会を宣言し解散した。 

 



川崎市老人福祉施設事業協会 

第１０６回 理 事 会 次 第 

日 時  令和５年 5 月２２日(火)  午前１０時から 

（リモート開催【Zoom を使用】）

１ 令和４年度川崎市老人福祉施設事業協会事業報告について （資料１） 

２ 令和４年度川崎市老人福祉施設事業協会決算報告について （資料２） 

３ 役員の選任について （資料３） 

・ 監事

４ 各ワーキング等について   （資料４） 

5 その他 
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第１０６回理事会 資料１ 

１ 

＜川崎市老人福祉施設事業協会＞

令和４年度 事業報告書 

１ －組織運営－ 

１．理事会等 

監事会 

令和4年5月12日（てくのかわさき４階 会議室） 

会計監査  令和３年度における会計処理等について監査 

第103回 理事会（リモート） 

令和4年5月17日 

議  事  第１号 令和３年度川崎市老人福祉施設事業協会事業報告について 

（承認）  第２号 令和３年度川崎市老人福祉施設事業協会決算報告について 

第３号 各ワーキングについて（報告） 

第４号 災害時の相互応援に関する規約について 

第５号 役員の選任等について 

・会長、副会長、常務理事、監事、顧問

・役員調整会議委員

第104回 理事会（リモート） 

令和4年11月18日 

（健康福祉局から）１ 高齢者災害時個別避難計画について(説明) 

２ 介護サービス事業所への物価高騰対策支援事業について(説明) 

   議 事   第１号 各ワーキング等の取組について（報告） 

   （承認）  第２号 防災組織に関する規約について 

第３号 令和５年度予算要望について 

第105回 理事会（リモート） 

令和5年3月16日 

（健康福祉局から） ・令和５年度老人福祉施設に関する予算要望について（回答） 

議  事 第１号 各ワーキング等の取組について（報告） 

（承認）  第２号 令和５年度事業計画（案）について 

第３号 令和５年度予算（案）について 

２．定例施設長会議 

令和４年度第１回施設長会議（老人福祉施設協議会合同会議） 

令和4年4月20日（エポックなかはら 6F 研修室 及び リモート） 

議  事  (1) 令和4年度神奈川労働局の重点施策について 

(2) 新型コロナウイルスの感染状況と４回目接種について

(3) たんの吸引等研修について

(4) 第７期かわさき健幸福寿プロジェクトについて

(5) 介護助手導入促進事業について
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川崎市老人福祉施設事業協会 

第１０６回理事会 資料１ 

２ 

(6) 川崎市社会福祉協議会 施設部会 老人福祉施設協議会関係）

(7) 第１０２回理事会について

(8) 各ワーキングについて

令和４年度第２回施設長会議（老人福祉施設協議会合同会議） 

令和4年6月15日（てくのかわさき ２F てくのホール 及び リモート） 

議  事  (1) 道路交通法施行規則の改正について～安全運転管理業務の拡充～

(2) 転倒災害防止等について

(3) 高齢者福祉施設における救急活動の現状について

(4) 令和４年度福祉製品導入促進補助金等について

(5) E-Welfissの概要と機能について

(6) 令和４年度介護老人福祉施設への実地指導について

(7) 介護助手導入促進事業について

(8) 第１０３回理事会について

(9) 各ワーキングの取組について

(10) 令和４年度交流事業(暮らしの川柳・リモートじゃんけん大会)について

(11) 短期入所床に関するシステムについて

(12) 非常災害時の相互の応援に関する規約の制定及び防災責任者の設置について

(13) 川崎市社会福祉協議会 施設部会 老人福祉施設協議会関係

令和４年度第３回施設長会議（老人福祉施設協議会合同会議） 

令和4年8月24日（てくのかわさき ２F てくのホール 及び リモート） 

議  事  (1) 最低賃金等について 

(2) 高齢者福祉施設内陽性者の入院対応について

(3) 災害時情報伝達訓練の御報告について

(4) 第２回たんの吸引等研修の御案内について

(5) 介護職員等ベースアップ等支援加算の届出の御案内ついて

(6) 川崎市内における地域密着型サービスの利用について

(7) 市長敬老訪問について

(8) 各ワーキング等の取組について

(9) 短期入所床に関するシステムについて

(10) 令和４年度リモートじゃんけん大会)について

(11) 川崎市社会福祉協議会 施設部会 老人福祉施設協議会関係

令和４年度第４回施設長会議（老人福祉施設協議会合同会議） 

令和4年10月19日（エポックなかはら 6F 研修室 及び リモート） 

議 事    (1) 介護職員復職等支援奨励金について 

(2) 福祉製品体験・展示会＆製品活用セミナーについて

(3) 川崎市福祉製品導入促進補助金について

(4) マイナンバーカードの交付促進のための出張申請サポート業務について

(5) 民間特別養護老人ホーム等大規模修繕等補助制度について

(6) 令和４年度川崎市高齢者実態調査の実施について

(7) 短期入所生活介護から本入所(特別養護老人ホーム)への転換に係る事業者募集

について

(8) 初山市営住宅余剰地における地域密着型サービス(令和７年開設予定)設置運営

法人の募集について
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第１０６回理事会 資料１ 

３ 

(9) 介護助手導入促進事業について

(10) 川崎市社会福祉協議会 施設部会 老人福祉施設協議会関係

(11) 防災組織に関する規約（案）について

(12) 各ワーキング等の取組について

(13) 令和４年度交流事業(暮らしの川柳・リモートじゃんけん大会)について

令和４年度第５回施設長会議（老人福祉施設協議会合同会議） 

令和4年12月21日（エポックなかはら 6F 研修室 及び リモート） 

議  事  (1) 年末年始の労働災害防止について 

(2) 民間特別養護老人ホーム等大規模修繕等補助制度の見直しについて

(3) 福祉施設等物価高騰対策事業費について

(4) 高齢者施設自費検査費補助金について

(5) 介護助手導入促進事業について

(6) 第１０４回理事会について

(7) 防災組織に関する規約の制定及び非常災害時の相互の応援に関する規約の一部

改正について

(8) 各ワーキング等の取組について

(9) 令和４年度交流事業(暮らしの川柳・リモートじゃんけん大会)について

(10) 川崎市社会福祉協議会 施設部会 老人福祉施設協議会関係

令和４年度第６回施設長会議（老人福祉施設協議会合同会議） 

令和5年2月15日（エポックなかはら 6F 研修室 及び リモート） 

議  事  (1)「ウェルフェアイノベーションフォーラム2023」について 

(2) E-Welfiss及び防災無線機を活用した情報受伝達訓練実施結果について

(3) 二次避難所運営マニュアル（R5.2）の改訂のポイントについて

(4) 川崎市社会福祉協議会 施設部会 老人福祉施設協議会関係

(5) 各ワーキング等の取組について

(6) 令和４年度交流事業(暮らしの川柳・リモートじゃんけん大会)について

３．役員調整会議 

第１回 役員調整会議 

令和4年5月12日（リモート） 

議  事  (1) 令和３年度事業報告について 

(2) 令和３年度決算報告について

(3) 非常災害時の相互の応援に関する規約について

(4) 役員の選任について

(5) 第１０３回理事会について

第２回 役員調整会議 

令和4年6月17日（リモート） 

議  事  (1) 政策懇談会（会派ヒアリング）への対応について 

(2) 短期入所床に関するシステムについて

(3) 非常災害時の相互応援体制に関する想定スケジュールについて

(4) 市長敬老訪問について

第３回 役員調整会議 

令和4年11月9日（リモート） 
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  第１０６回理事会 資料１ 

４ 

議  事   (1) 防災組織に関する規約（案）について 

(2) 令和5年度予算要望について  

(3) 短期入所床緊急使用支援システムについて(報告) 

(4) リモートじゃんけん大会について(報告) 

(5) 理事長・施設長合同研修会及び新年会について 

(6) 第１０４回理事会について 

 

第４回 役員調整会議 

    令和5年3月10日（リモート） 

議  事 (1) 各ワーキング等の取組について 

(2) 令和5年度事業計画(案)について 

(3) 令和５年度予算(案)について 

(4) 第１０５回理事会について 

 

２ －非常災害時の相互応援体制の構築－ 

令和4年 5月17日 「非常災害時の相互の応援に関する規約」承認(第103回理事会) 

 

令和4年 7月 1日 「非常災害時の相互の応援に関する規約」施行 

防災責任者の設置（応援規約第3条） 

 

令和4年 7月28日  E-Welfissを用いた情報伝達訓練(川崎市主催) 

         防災責任者全体会議の開催＜班長・副長の選任(応援規約第4条)＞ 

 

令和4年 8月19日  班長会議(災害プロジェクト委員会と合同開催) 

         (1) 情報伝達訓練(7月28)について（行政説明） 

(2) 災害に関する研修会等の開催について 

(3) 施設間連携及び情報共有について 

(4) 各施設・各区単位での災害時シミュレーション訓練の検討及び実施 

 

令和4年10月14日  班長・副長会議(災害プロジェクト委員会と合同開催) 

(1) 災害に関する研修会等の開催について 

(2) 「防災組織に関する規約(案)」について 

(3) 意見交換会 

 

令和4年11月18日  「防災組織に関する規約」承認(第104回理事会) 

 

令和4年12月13日  班長会議（災害プロジェクト委員会と合同開催） 

(1）災害時高齢者・障害者施設等情報共有システム（通称E-Welfiss）及び防災無

線機（MCA無線）を活用した情報伝達訓練の実施について（行政説明） 

(2) 災害に関する研修会について 

(3) 防災組織に関する規約について 

(4) 「防災班長会議」正・副議長の選任(任期 R5.1.1～R5.3.31) 

 

令和4年12月22日  E-Welfiss及び防災無線機を用いた情報伝達訓練(川崎市主催) 

物資移送訓練（多摩班・麻生班） 

 

令和5年 1月 1日 「防災組織に関する規約」施行 
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５ 

令和5年 1月31日 令和４年度第１回防災班長会議(防災組織規約 第６条) 

(災害プロジェクト委員会と合同開催) 

(1) E-Welfiss及び防災無線機を用いた情報伝達訓練について（行政説明） 

(2) 川崎市二次避難所(福祉避難所)開設・運営(基本)マニュアルについて 

（行政説明） 

(3) 物資移送訓練について(報告) 

(4) 役員の改選について 

 

３ －連携調整事業－ 

１．連携・調整ワーキング 

  令和4年 5月12日 行政との意見交換会（リモート） 

テーマ：(1) システム改修（短期入所床予約状況表示機能）について 

 

  令和4年 8月16日 行政との意見交換会（リモート） 

テーマ：(1) 電気料金等の高騰について 

(2) 老朽化施設の建替えについて 

(3) 浸水域等にある施設の改善について 

 

令和4年11月 9日 行政との意見交換会（リモート） 

テーマ：(1) 介護サービス事業所への物価高騰対策支援事業について 

 

  令和4年 2月 7日 行政説明（リモート） 

テーマ：(1) 特別養護老人ホームの譲渡民設化について 

(2) 介護職員家賃支援事業について 

(3) 介護・障害福祉サービス事業所等物価高騰対策支援事業について 

 

２．令和５年度老人福祉施設に関する要望書提出 

令和4年12月26日 （川崎市役所第3庁舎6階副市長執務室）伊藤副市長 

           成田会長、金子副会長、髙橋副会長、事務局長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 要望事項  (1) 地域包括ケアシステムの構築に向けた連携について 

(2) 福祉避難所の設置・運営の強化について 

(3) 介護人材確保に向けた連携について 

(4) 指定管理者施設の民設化について 

(5) 特別養護老人ホームの効率的な活用を図るための運用面の改善について 
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６ 

３．共催事業等の実施に伴う関係機関等との連絡調整 

(1) 行政説明会（健康福祉局危機管理担当・介護保険課）

令和4年11月25日 高齢者災害時個別避難計画に関する説明会（リモート）

内容：避難行動について支援を要する高齢者の個別避難計画策定に向けた川崎市の取組 

(2) 川崎市社会福祉協議会施設部会老人福祉施設協議会事業との共催・協力

令和4年12月22日 物資移送訓練（多摩班・麻生班）の撮影・編集・配信

（3） その他

・川崎市福祉人材バンク …介護人材育成ほか 

・神奈川県高齢者福祉施設協議会   …研修会・寄贈品関係ほか 

・神奈川県福祉子どもみらい局 …拘束なき介護推進部会等会議・かながわ感動介護大賞 

・川崎市健康福祉局 …地域包括ケア構築ほか 

４．その他 

(1) 花卉の寄贈

神奈川県馬主協会、川崎競馬組合、川崎市及び 川崎花卉園芸㈱のコラボ事業として、市場で廃棄処

分等されている草花を川崎市内の保育所及び高齢者施設に無償で提供いただいたもの 

令和 4年 5月19日 リモートによる抽選会（10施設を選定） 

 以降、順次配送 

(2) 足柄茶の寄贈

令和4年12月

神奈川県高齢者福祉施設協議会を通じてお茶の寄贈 

数量：150kg （100ｇ入×1,500袋） 

贈主：株式会社 神奈川県農協茶業センター 

配布先：63施設 

(3) 車椅子の寄贈

令和5年 3月 7日

川崎北法人会（女性部会）より車椅子２台及びタオルの寄贈があり、 

令和４年度は特養風光(宮前区)へ贈呈（中原区・高津区・宮前区が対象エリア） 
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第１０６回理事会 資料１ 
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４ －研修事業－ 

１．理事長・施設長合同研修会 

  令和5年 1月19日（リモート） 

   テーマ 特別養護老人ホーム実態調査の結果を踏まえた今後の施設運営について 

～組織のレジリエンスを高めるためのポイント～ 

講 師 株式会社川原経営総合センター 

水田 智博 氏（社会福祉士） 

受講者 リモート 46名（理事長・施設長） 

録画視聴 20名 

２．職種別研修会 

(1) 看護職員研修会

令和5年 1月13日(てくのかわさき４階会議室 及び リモート)

テーマ 続・高齢者福祉施設で働く看護師に必要な褥瘡ケア 

講 師 皮膚・排泄ケア認定看護師・特定看護師 

牛込志乃 氏（川崎市立井田病院） 

受講者 会  場  3名 

リモート 18名 

録画視聴 41名 

(2) 栄養士研修会

令和5年 1月27日(てくのかわさき 調理実習室 及び リモート)

テーマ 介護食調理実習 ～かむ・飲み込むが難しい人のごはん～ 

献立・ちらし寿司の介護食の展開・パイナップルムース 

・甘酒豆乳のプリン・シュワシュワとろーりサイダー

講 師 日本摂食嚥下リハビリテーション学会認定士 

増田 邦子 氏（特別養護老人ホーム しゃんぐりら） 

受講者 会  場  7名 

リモート 19名 

録画視聴 57名 
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(3) 相談員・ケアマネ研修会

令和5年 2月17日(リモート)

テーマ リスクマネジメント・セミナー 

 ～事例から学ぶクレーム対応強化研修～ 

講 師 山田 滋 氏(株式会社 安全な介護 代表取締役) 

受講者 リモート20名 
※ 録画なし：講師提供のビデオ教材をR5.3.17まで配信

(4) 介護職員研修会

令和5年2月21日(てくのかわさき４階会議室 及び リモート)

テーマ 人材育成”で大切にしたいこと 

講 師 伊藤 規子 氏（特別養護老人ホームしゃんぐりら施設長） 

受講者 会  場  8名 

リモート 11名 

録画視聴 73名 

(5) 事務職員研修会

令和5年 3月29日(てくのかわさき４階会議室 及び リモート)

テーマ セキュリティ研修 

 ～知ることから始めよう 正しい知識で正しい備え～ 

講 師 技術士(情報工学)、情報処理安全確保支援士、ITストラテジスト 

 岡田 克彦 氏（NECプロボノ倶楽部：日本電気(株)） 

協 力 社会福祉法人 川崎市社会福祉協議会 

NECプロボノ倶楽部 

受講者 会  場  2名 

リモート 11名 

録画視聴 23名 

５ －調査・広報事業－ 

１．協会事業推進ワーキング 

令和 4年 4月25日 令和４年度第１回協会事業推進ワーキング開催（リモート） 

議題：・正副座長の選任について 

・今年度の事業について

令和 4年 6月13日 令和４年度第２回協会事業推進ワーキング開催（リモート） 

議題：・令和４年度暮らしの川柳について 

・令和４年度リモートじゃんけん大会について

・災害時相互応援規約に基づく今後の取組ついて

・ナリコマエンタープライズからの提案について

・アルソックからの提案について

令和 4年 7月11日 令和３年度第３回協会事業推進ワーキング（リモート） 

議題：・法律相談パイロット事業について 

(神奈川県弁護士会川崎支部成年後見等対策委員会との勉強会) 

・令和４年度リモートじゃんけん大会の準備状況について

令和 4年10月17日 令和３年度第４回協会事業推進ワーキング（リモート） 

議題：・事業者ヒアリング((株)ナリコマエンタープライズ 非常食) 

・令和４年度暮らしの川柳について
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令和 5年 2月16日 令和４年度第５回協会事業推進ワーキング（リモート） 

議題：・令和５年度の事業について 

・業者ヒアリングについて

２．老人福祉施設の職員数等の調査・報告書の作成 

（調査日）令和 4年 7月 1日 

市内老人ホームに勤務する職員を対象に、職種別人数の把握、採用・退職者の動向及び資

格取得の有無などについての調査並びに外国籍の職員に関する調査を実施・報告書を作成 

３．暮らしの川柳 （後援：川崎市） 

(1) テーマ

高齢者やその御家族、施設等の現場で高齢者と触れ合う職員らの何気ない日常の一コマ

(2) 募集対象者

事業協会会員施設の入居者又は利用者及びその御家族、施設職員、ボランティア等

(3) 募集期間  R04.06.17～R04.11.30（応募数：１４０作品） 

(4) 投票期間  R04.12.16～R05.02.10 

(5) 結果の公表：令和 4年 2月16日(協会ホームページに掲載)

最優秀賞(1)、優秀賞(4)、秀作(14)、佳作(25) 

４．インターネットホームページの運営 

令和 4年 4月～令和 5年 3月 

・市内老人福祉施設に関する情報の掲載

・特別養護老人ホーム入居申込様式類の掲載(ダウンロード可)

・各区別の特別養護老人ホーム入居申込件数一覧表の掲載

６ －地域交流事業－ 

地域交流事業の開催【リモートじゃんけん大会の実施】 

後援：川崎市 

協力：高齢者支援団体 たすき 

株式会社 ONODERA USER RUN 

令和 4年 6月22日 実行委員会委員の募集 

令和 4年 8月 1日 第1回実行委員会（リモート） 

議題・役員の選出及び実行委員の役割分担について 

・スケジュールについて
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・リモートじゃんけん大会の実施要項について

令和 4年 8月26日 開催通知（参加チーム募集）⇒ ３０チーム(施設)及び６チーム(フィリピン)

が応募 

令和 4年 9月26日 第2回実行委員会（リモート） 

議題・参加施設及びブロック割りについて 

・役割及び本部対応日程について

・抽選会・説明会の進行について

令和 4年10月 4日 抽選会及び説明会の開催 

令和 4年10月12日-13日 リハーサル 

令和 4年10月26日-27日 ブロック予選 

令和 4年11月 2日  決勝トーナメント 

７ －人材確保（協力）事業－ 

福祉・看護人材確保に関する他団体との連携 

（一般社団法人神奈川県高齢者福祉施設協議会） 

 令和４年度介護助手導入促進事業（協力） 

 （実施施設） 

特養：しおん、しゃんぐりら、新緑の郷、虹の里 

デイ：虹の里 

（公益社団法人川崎市看護協会） 

かわさき看護ジョブフォーラム（看護のお仕事相談会） ⇒ 中止 

その他 市高齢者事業推進課及び市社協老人福祉施設協議会、福祉人材バンクとの連携・協力 

８ ー 委託事業 ー 

１．シルバーハウジング等管理業務 

(1) シルバーハウジング生活援助員・福祉住宅等相談員連絡会の開催

第１回シルバーハウジング生活援助員・福祉住宅等相談員連絡会 

令和 4年 5月23日（てくのかわさき 会議室） 

(1) 防災出前講座～防災ハザードマップの種類、見方について～ (2) その他

第２回シルバーハウジング生活援助員・福祉住宅等相談員連絡会 

令和 4年 7月26日（てくのかわさき 会議室） 

(1) 悪徳商法に気を付けよう！～よくある事例と対処法～ (2) その他

第３回シルバーハウジング生活援助員・福祉住宅等相談員連絡会（中止） 

令和 4年10月 3日（エポックなかはら 第３研修室） 

(1) 成年後見制度について (2) その他
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第４回シルバーハウジング生活援助員・福祉住宅等相談員連絡会 

令和 4年12月 6日（てくのかわさき 会議室） 

(1) 特別養護老人ホームの入居申込の現状 (2) その他

第５回シルバーハウジング生活援助員・福祉住宅等相談員連絡会 

令和 5年 1月31日（てくのかわさき ２階 てくのホール） 

(1) 特別養護老人ホームについて (2) その他

第６回シルバーハウジング生活援助員・福祉住宅等相談員連絡会 

令和 5年 3月13日（てくのかわさき 会議室） 

(1) 川崎市地域リハビリテーション支援拠点事業について (2) その他

(2) 福祉住宅・民間借上型市営住宅の光熱水費・電話料の支払業務（4月～3月）

(3) 相談員派遣型住宅の消耗品費管理（4月～3月）

２．高齢者音楽療法推進事業の実施 

（1）高齢者音楽療法調査研究の実施…特別養護老人ホーム等２２施設 

（実施施設） 

特別養護老人ホーム 柿生アルナ園     特別養護老人ホーム 和楽館 

特別養護老人ホーム 金井原苑   特別養護老人ホーム 菅の里 

特別養護老人ホーム 大師の里   特別養護老人ホーム 夢見ヶ丘 

特別養護老人ホーム 鷲ケ峯   特別養護老人ホーム しゅくがわら 

特別養護老人ホーム 等々力   特別養護老人ホーム よみうりランド花ハウス 

特別養護老人ホーム フレンド神木     特別養護老人ホーム 潮見台みどりの丘 

特別養護老人ホーム ヴィラージュ川崎   特別養護老人ホーム 南さいわい 

特別養護老人ホーム こむかい   特別養護老人ホーム わらく桃の丘 

特別養護老人ホーム おだかの郷   特別養護老人ホーム フレンド神木二番館 

特別養護老人ホーム レジデンシャル百合丘 特別養護老人ホーム 新緑の郷 

特別養護老人ホーム 高津山桜の森     川崎市恵楽園デイサービスセンター 

（2）高齢者音楽療法推進事業実施報告書の作成 

３．特養入居申込者等調査業務（4月～3月） 

(1) 特養入居申込(変更)受付、入力及び配信 3,070件（内 2,511件(新規)、559件(継続・変更)）

(2) 特養入居申込除外件数 2,859件（内 1,648件(入居)、869件(死亡)、274件(期限切)、68件(取下等)）

(3) 特養入居申込期限切勧奨通知 916件(申込期限切 2,190件、内 期限延長1,274件)

※ 認定期間延長の特例を選択した者（市民に限る。）については勧奨通知をせず、川崎市からの情報に基づき期限

の延長を行ったため、通知件数は大幅に減少

(4) 特養入居申込者等調査の月次データの作成、月次報告及び公表（4月～3月）
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４．短期入所床緊急利用申込支援システムの構築 

R04.05.12 行政との意見交換会（令和４年度第１回 連携・調整ワーキング） 

・行政から「要請ケアマネージャーが短期入所床の予約状況を確認できるシステム」に

ついて協力の要請

R04.05.18 「短期入所床に関するシステム検討ワーキング」の委員の募集（１３施設から応募） 

R04.06.09  令和４年度第１回短期入所床に関するシステム検討ワーキング開催(リモート) 

・システムの仕様及び運用について

R04.06.17  第１回ワーキングの検討結果通知・意見照会（全特養） 

R04.07.05 第２回ワーキング開催（リモート、ケアマネ連絡会副会長・執行役員同席） 

・システムの仕様の決定

・運用方法（仮案）の決定

R04.07.11 第２回ワーキングの検討結果通知・意見照会（全特養・ケアマネ連絡会） 

R04.08.09 第３回ワーキング開催（リモート、ケアマネ連絡会副会長・執行役員同席） 

・運用方法（案）の決定

R04.08.24  令和４年度第３回施設長会 

・ワーキング検討結果の報告・仕様及び運用方法の確認

R04.08.26 特養入居申込者等調査委託契約の変更 

・委託業務内容に「ショート緊急利用申込支援システムの構築及び運用」を追加

R04.09.08 システムに関する説明会（全特養） 

R04.09.12 仮運用開始（登録画面） 

R04.09.16 仮運用開始（参照画面） 

R04.10.01 システム本稼働 
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第１０６回理事会　資料２

令和４年度　川崎市老人福祉施設事業協会　決算書

自：令和4年4月１日

37,160,332 至：令和5年3月31日

34,986,865

2,173,467 （次年度へ繰越）

当初予算額 予算現額 収入済額 比較増減△ 説  明

1 1,750,000 0 1,750,000 1,750,000 0 法人36×30,000円

1 会 費 1,750,000 0 1,750,000 1,750,000 0 施設67×10,000円

2 13,136,000 0 13,136,000 13,136,000 0

1 市 補 助 金 13,136,000 0 13,136,000 13,136,000 0 川崎市よりの補助金

3 18,597,000 0 18,597,000 18,675,540 78,540 川崎市よりの業務委託金

1 市 委 託 金 18,597,000 0 18,597,000 18,675,540 78,540
高齢者住宅管理費(光熱水費不足分増額)
音楽療法推進事業,
特養入居申込者等調査等

4 0 0 0 0 0

1 施 設 分 担 金 0 0 0 0 0 各施設よりの各種行事等分担金

5 0 0 0 0 0

1 繰 入 金 0 0 0 0 0 特別会計１・２の廃止に伴い全額繰入

6 1,000 0 1,000 0 △ 1,000

1 寄 付 金 1,000 0 1,000 0 △ 1,000

7 902,000 0 902,000 1,547,450 645,450

1 雑 収 入 902,000 0 902,000 1,547,450 645,450 あいおい損保事務手数料・預金利子等

8 2,000,000 0 2,000,000 2,051,342 51,342

1 繰 越 金 2,000,000 0 2,000,000 2,051,342 51,342 前年度繰越金

36,386,000 0 36,386,000 37,160,332 774,332

当初予算額 流用額 予算現額 支出済額 残額 説  明

1 14,627,000 0 14,627,000 13,894,326 732,674

1 賃 金 0 0 0 0 0 アルバイト賃金

2 給 料 手 当 8,800,000 0 8,800,000 8,697,800 102,200 事務局員等給料・通勤手当等

3 福 利 厚 生 費 2,030,000 0 2,030,000 1,911,718 118,282 事務局員等社会保険料等

4 旅 費 60,000 0 60,000 0 60,000 業務執行旅費

5 一 般 物 品 費 500,000 0 500,000 484,203 15,797 事務用品・消耗品費等

6 備 品 費 50,000 0 50,000 0 50,000

7 会 議 費 120,000 0 120,000 106,069 13,931 理事会・施設長会等経費

8 通 信 運 搬 費 380,000 0 380,000 247,377 132,623 電話料・郵便料等

9 借 損 料 1,000,000 0 1,000,000 1,011,608 △ 11,608 事務室倉庫使用料・コピー機リース料等

10 租 税 公 課 560,000 0 560,000 545,725 14,275

11 その他の事務費 1,127,000 0 1,127,000 889,826 237,174 車両管理費・福利協会掛金・慶弔費・会計事務等

2 2,500,000 0 2,500,000 2,416,756 83,244

1 文 化 事 業 費 500,000 0 500,000 448,996 51,004 地域交流の文化事業　じゃんけん大会・川柳等

2 調 査 研 究 費 800,000 0 800,000 893,040 △ 93,040 各種研修会開催経費等

3 人材確保事業費 600,000 0 600,000 375,568 224,432 人材確保のための事業経費

4 その他の事業費 600,000 0 600,000 699,152 △ 99,152 HP運営・感染症対策等

3 18,597,000 80,000 18,677,000 18,675,540 1,460

1 管理業務委託費 10,172,000 80,000 10,252,000 10,251,468 532
シルバーハウジング等管理業務経費
(光熱水費不足分を予備費から流用）

2 音楽療法推進事業委託費 1,655,000 0 1,655,000 1,655,000 0 高齢者音楽療法推進事業経費

3 入居申込者等調査委託費 6,770,000 0 6,770,000 6,769,072 928 特養入居申込者管理システム運用等

4 2,000 0 2,000 243 1,757

1 高額備品等積立金 1,000 0 1,000 142 858 利子積立分

2 法人設 立資 金積 立金 1,000 0 1,000 101 899 利子積立分

5 660,000 △ 80,000 580,000 0 580,000

1 予 備 費 660,000 △ 80,000 580,000 0 580,000

36,386,000 0 36,386,000 34,986,865 1,399,135

事 業 費

業 務 委 託 費

積 立 金

予 備 費

合 計

事 務 費

会 費

補 助 金

委 託 金

分 担 金

繰 入 金

寄 付 金

雑 収 入

繰 越 金

合 計

支　出

科　　目

収入合計

支出合計

差引残高

科　　目

収　入

川崎市老人福祉施設事業協会
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資料２－１

積立金の状況 単位：円

積立額 取崩額

高額備品等積立金 8,162,325 142 0 8,162,467 　　利子積立分：142円

法人設立資金積立金 5,819,025 101 0 5,819,126 　　利子積立分：101円

計 13,981,350 243 0 13,981,593

積立金 令和３年度末
令和４年度中

令和４年度末 備考
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資料２(別添)

川崎市老人福祉施設事業協会　理事長・施設長会

令和４年度　収 支 報 告

収入合計 962,800 円

支出合計 0 円

差引残額 962,800 円（次年度へ繰越）

令和5年3月31日

年月日 項　目 金　額 備　考

令和4年4月1日 前年度繰越金 962,792

令和4年9月20日 預金利息 4

令和5年3月20日 預金利息 4

962,800

年月日 項　目 金　額 備　考

0

収 入

合　　計

支 出

合　　計
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川崎市老人福祉施設事業協会 

第１０６回理事会 資料３ 

役員の選任について 

（敬称略） 

◎監事（任期 令和５年 6 月１日～令和６年５月３１日）

現監事 監事候補 

西 野 守 

公益社団法人 川崎市医師会 参事 

田 邊 雅 史 

公益社団法人 川崎市医師会 事務局長
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